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P R E S E N TA Z I O N E

ISTITUZIONALE





Accettiamo ogni sfida per migliorare

la competitività dei nostri clienti.

Teniamo gli occhi puntati sui loro obiettivi

per guidarli nel cambiamento,

fornendo soluzioni disegnate su misura.

Costruiamo progetti unici ed esperienziali

con strumenti contemporanei e metodo collaudato,

attraverso un network d’eccellenza di formatori,

speaker e partner.
C H A L L E N G E

C H A N G E

N E T W O R K



I NOSTRI NUMERI

22 9 +15% +50
A N N I S E D I I N I TA L I A FAT T U R AT O C L I E N T I F O R B E S

D I AT T I V I T À E A L L ’ E S T E R O Y / Y G L O B A L 2 0 0 0



35
E T À M E D IA  

D I P E N D E N T I

85%
D I P E N D E N T I

D O N N E

IL NOSTRO TEAM

GLI IDIOMI DEL NOSTRO TEAM
Pugliese, campano, friulano, sardo, siculo, lombardo, 

triestino, toscano, catalano, hindi, …

LE PASSIONI DEL NOSTRO TEAM
Calcio, yoga, lettura, shopping compulsivo e …. gossip!

I COLORI DEL NOSTRO TEAM

60% Roma

40% Cagliari, Bari, Inter, Milan, Bologna, Torino, Juventus.



Le nostre competenze core si declinano in molteplici progetti che vanno
dai percorsi disegnati sulle specifiche esigenze del Cliente a prodotti interaziendali, 

altamente innovativi e in risposta ai fabbisogni di mercato attuali e futuri.



LE NOSTRE CORE COMPETENCIES – FACULTY



Trasformiamo ogni percorso formativo in una opportunità di crescita e di trasformazione. 

Supportiamo le persone e le organizzazioni con esperienze concrete che generano valore.

Apprendimento attivo e coinvolgimento emotivo sono i caratteri distintivi della nostra offerta formativa.



Formazione

online
Formazione

in aula
Formazione

in aula-online

Offriamo la migliore soluzione per una fruizione agile e flessibile nelle modalità:

FORMAZIONE: MODALITÀ DI ACCESSO



FORMAZIONE A CONSUMO

Un approccio multi-prospettico

alla formazione aziendale e manageriale 

per fornire soluzioni immediatamente 

spendibili a specifiche problematiche

di attualità.

Library on demand su una selezione 

tra i nostri contenuti migliori

con la conduzione dei nostri 

Testimonial di spicco.

Allenare le proprie competenze 

“on the go” per moltiplicare

le opportunità formative 

sfruttando al meglio il nostro tempo.



Ascoltiamo con attenzione le esigenze 

dei nostri clienti per costruire insieme 

un percorso di formazione su misura 

e per sostenere la loro crescita.

FORMAZIONE PER IL BUSINESS

MANAGEMENT
DELLA FORMAZIONE

AZIENDALE

Ricerca delle fonti di finanziamento 
pubbliche o interprofessionali

Analisi e definizione 
delle specifiche 
necessità aziendali

Progettazione 
dei piani formativi

Identificazione  
dei potenziali

fornitori



Offriamo soluzioni per la formazione finanziata e la finanza agevolata.

Supportiamo la crescita delle organizzazioni attraverso lo scouting e l’utilizzo di Fondi.

Offriamo consulenza e soluzioni seguendo il cliente dall’idea progettuale alla sua realizzazione 

supportandolo durante tutto il ciclo del progetto finanziato.

FONDI E FORMAZIONE FINANZIATA



GROWFUNDING

Challenge Network supporta la crescita 

delle organizzazioni attraverso lo scouting 

e l’utilizzo di Fondi.

Offre consulenza e soluzioni seguendo il cliente 

dall’idea progettuale alla sua realizzazione.

FINANZIAMENTI
PER LA FORMAZIONE,  
I NOSTRI NUMERI:

25
M L N D I E U R O

Finanziamenti gestiti

200
M I LA O R E

Formazioni erogate



Formazione Professionale che risponde alle 

esigenze delle Agenzie per il lavoro e delle nostre 

Aziende Clienti, che necessitano di formare ed 

inserire in organico nuovi profili.

La finalità e l’inserimento al lavoro è programmata 

in collegamento con opportunità di attivazione di 

contratti in somministrazione.

FORMAZIONE PROFESSIONALE

SOGGETTI COINVOLTI

Fondo che finanzia la formazione

Agenzia per il lavoro

Azienda utilizzatrice

Challenge Network

(Società di formazione)

EROGAZIONE CORSO

PROGETTAZIONE 
FORMATIVAAD HOC

INSERIMENTO DEI 
PROFILI MIGLIORI

RECLUTAMENTO  
PROFILI



PROCLASS

100+
P R O G E T T I E R O GAT I

2015-2020

2000+
AL L I E V I F O R MAT I

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

L’accesso ai corsi avviene attraverso un iter di selezione che prevede 2 step:

Valutazione delle candidature in ordine di arrivo e fino al completamento

delle classi.

Colloquio di approfondimento – su convocazione – in videoconferenza 

o in presenza (quando possibile) solo per coloro che avranno superato

il primo step di valutazione.

01

02



Incontri con personalità del mondo

del business e accademico e testimonial d’eccezione

in un contesto esclusivo per condividere esperienze

e creare occasioni di networking.

ALTRE ATTIVITÀ



Sempre attenti al sociale, ci impegniamo per la crescita 

di tutti, con una predilezione per i meno fortunati 

raccontando e cercando in tutti la partecipazione emotiva 

indispensabile per aiutare davvero.

ALTRE ATTIVITÀ

LA LEADERSHIP  
VINCENTE
DEI NON EROI
Raccolta fondi in favore 
della Casa di Reclusione 
di Rebibbia.





RICONOSCIMENTI

Le nostre associazioni

PRIMO PREMIO
Sezione BlendedArea Ricerca e Innovazione 
IV Edizione Premio AIF Adriano Olivetti

Dal 2017 Challenge Network
è tra le eccellenze imprenditoriali
del programma di sviluppo di Borsa Italiana

Le nostre certificazioni

Accreditamento regione Lazio n° G00236



CLIENTI

Abbiamo contribuito al successo di:



Tendere oggi al migl ioramento cont inuo, alla r icerca del valore e all ’arr icchimento
è l ’unica scelta per real izzare domani un cambiamento vero in termini di competi t iv i tà ed eff ic ienza.



c h a l l e n g e n e t w o r k . i t
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