
QUELLI DELLA 

INFO@VIGAM.IT

UN SERVIZIO 
UTILE

SEMPLICE
INNOVATIVO

 

RIVALSA
Il servizio «Rivalsa Datore di Lavoro»
permette all’Azienda il recupero dei

costi sostenuti (retribuzione
diretta,contribuzione, retribuzioni

differite e tfr) a seguito di “MALATTIA”
e/o “INFORTUNIO” del proprio

dipendente, quando l’evento che ha
generato la malattia e/o l’ infortunio è

causato da terza parte coperta da
assicurazione.

Monza e Brianza



CONTATTACI
                                  info@vigam.it

+39 347 8422341

Come Funziona

Casi frequenti

INFORTUNIO IN ITINERE : Il dipendente viene tamponato mentre si reca al lavoro o mentre
torna a casa;

INFORTUNIO SUL LAVORO : Il dipendente viene tamponato mentre è in giro per  lavoro :
commerciali, venditori, facchini, autisti, trasportatori, tecnici, manutentori, ecc…

MALATTIA : Il dipendente viene tamponato fuori dall’orario di lavoro, ad esempio il sabato o la
domenica mentre è in giro con la propria famiglia;

MALATTIA : Il dipendente viene investito mentre cammina;

MALATTIA : Il dipendente scivola al supermercato per l’incuria delle condizioni generali della
pavimentazione;

Rendicontazione

Come funziona
Presa in carico Fase Documentale

Da qui ci
pensiamo noi!!

Gestione pratica
rivalsa

Pagamento

La rivalsa è valida sia per casi di infortunio sia per casi di malattia
(avvenuti fuori dall’orario di lavoro)
È sempre applicabile quando l’evento di malattia o infortunio è
imputabile a responsabile esterno coperto da assicurazione
Non importa se l’infortunio o la malattia siano già chiuse o ancora aperte, in
entrambi i casi sono recuperabili
La prescrizione è 24 mesi, quindi si può tornare indietro di 2 anni, anche
se il dipendente non lavora più in azienda.
Il recupero è sempre valido se il dipendente ha ragione o se c’è un
concorso di colpe
I dipendenti trasportati sono sempre recuperabili anche quando il
conducente del veicolo su cui viaggiavano ha torto.
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